
Wir bitten darum, Bewerbungsunterlagen nur in Kopie und nicht in Mappen vorzulegen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt  
werden. Diese werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.

An der Juristischen Fakultät der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf sind am Lehrstuhl für Unternehmenssteuerrecht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt vier Stellen einer/eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters
(50 %, EG 13 TV-L)

zu besetzen. Die Anstellung erfolgt zunächst befristet für die Dauer 
von einem Jahr mit der Option der Verlängerung.

Einstellungsvoraussetzung ist die erste juristische Staatsprüfung mit 
mindestens der Note „vollbefriedigend“. Zudem werden Interesse an 
den Forschungsgebieten des Lehrstuhls sowie die Bereitschaft zur 
Übernahme einer Arbeitsgemeinschaft im Öffentlichen Recht oder 
im Steuerrecht vorausgesetzt. Des Weiteren besteht die Möglichkeit 
der Promotion. 

Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen 
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewer-
bers liegende Gründe überwiegen.

Die Bewerbung Schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter 
Menschen im Sinne des SGB IX ist erwünscht. 

Ihre Bewerbungsunterlagen (u. a. mit Zeugnis der Ersten Staatsprü-
fung, Ergebnis der Schwerpunktbereichsprüfung,  
Abiturzeugnis) richten Sie bitte unter Angabe der 
Kennziffer 07 T 13-3.1 bis zum 14.02.2013 in 
elektronischer Form an:

klaus-dieter.drueen@hhu.de

oder schriftlich an:
Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf
Lehrstuhl für Unternehmenssteuerrecht
Herrn Univ.-Prof. Dr. Klaus-Dieter Drüen
Universitätsstraße 1, 40225 Düsseldorf 


