
 

 

 

 

An der Juristischen Fakultät der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf ist am Lehrstuhl für 
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Internationales Privatrecht und Rechtsvergleichung 
sowie Privatversicherungsrecht zum 01.01.2025 eine Stelle als 

 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d) 
(50 %, EG 13 TV-L) 

 
zu besetzen. Die Anstellung erfolgt zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren mit 
Verlängerungsoption. Es handelt sich um eine Qualifikationsstelle im Sinne des 
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG), die der Förderung der 
wissenschaftlichen Qualifizierung der Mitarbeiter*innen dienen soll. 

 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 

 Unterstützung in Forschung und Lehre im Bereich des Zivilrechts 
 Vorbereitung von Lehrveranstaltungen sowie Erstellung und Aufbereitung von 

Lehrmaterialien 

 Übernahme einer Arbeitsgemeinschaft und Betreuung  
 Mitarbeit an Forschungsprojekten 

 Die Möglichkeit zur Promotion besteht. 
 
Was erwarten wir? 

 

 Abschluss eines juristischen Hochschulstudiums idealerweise mit der Note 
„vollbefriedigend“ sowie Interesse an den Themengebieten des Lehrstuhls 

 Selbstständige Arbeitsweise, Teamgeist, Eigenständigkeit 
 Wünschenswert sind IT-Kenntnisse und gute Englischkenntnisse. 

 
Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis zur 
Entgeltgruppe 13 TV-L. Bewerbungen von Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung daher bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht 
in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Bewerbung 
geeigneter Schwerbehinderter und gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des 
SGB IX ist erwünscht. 

 
Ihre Bewerbungsunterlagen (bestehend aus Motivationsschreiben, tabellarischem 
Lebenslauf, Leistungsnachweisen aus dem Studium und dem Examen) richten Sie bitte 
ab sofort bis spätestens 04.08.2024 in elektronischer Form an: LS.Looschelders@hhu.de  


